
Wie Sie uns finden:

Bitte nutzen Sie diesen Hauseingang

Adenauerallee 21

Wegbeschreibung

Der IFD Hochtaunus hat seine Räume in der 
Adenauerallee 21. Das Hochhaus Adenauer–
allee 21 (im Erdgeschoss befinden sich eine 
Post und Drogerie) hat mehrere Eingänge. 
Bitte nutzen Sie den seitlichen Eingang zum 
Fitnessstudio.

Der IFD ist im 2. Stock gegenüber dem  
Fitnessstudio.

Wir arbeiten mit vorheriger  
Terminabsprache.

Vereinbaren Sie einen 
Beratungstermin
IFD Hochtaunus
Adenauerallee 21, 2. Stock
61440 Oberursel/Taunus

Träger Kostenträger

Kontakt

IFD Hochtaunus 

Der IFD Hochtaunus arbeitet im Auftrag  
des Landeswohlfahrtsverbandes Hessen, 
Integrationsamt. Darüber hinaus wird er 
von Rehabilitations- oder anderen Kosten-
trägern beauftragt. Der Träger des IFD 
Hochtaunus ist der Verein Perspektiven e.V., 
der Hilfen in unterschiedlichen Bereichen 
der sozialen Arbeit anbietet.

www.perspektivenev.de

Angebote für  
Arbeitgeber*innen

IFD Integrationsfachdienst Hochtaunus

Email:     Ifd-htk@perspektivenev.de

Telefon:   06171/88 77 511
Fax:     06171/88 77 519
 
Website: www.ifd-htk.de



IFD Hochtaunus
Der Integrationsfachdienst Hochtaunus (IFD) 
ist Ihr kompetenter Partner zur Beschäfti-
gung von Menschen mit Behinderung oder 
chronischen Erkrankungen.

Krankheit oder Unfall können zu Behinderung 
führen. Mitarbeiter*innen, Fachkompetenzen 
und Erfahrungen drohen dem Unternehmen 
verloren zu gehen.

Egal ob Sie ein kleines, ein mittelständisches 
oder ein großes Unternehmen sind: Der IFD 
Hochtaunus berät Sie zum betrieblichen 
Gesundheits- oder Eingliederungsmanage-
ment und zur passgenauen Stellenbesetzung.

Sie kennen die Belange Ihrer Firma – 
wir steuern unsere Fachkompetenz bei.
Unsere Beratungsleistungen sind für Ihr 
Unternehmen kostenfrei.

Schweigepflicht und Datenschutz sind die 
Grundlage einer vertrauensvollen Zusam-
menarbeit.

Gern beraten wir Ihr  
Unternehmen zu:

• Arbeitsplatzgestaltung für Menschen  
mit Behinderung

• Beantragung von Förderleistungen  
(z.B. Lohnkostenzuschüsse)

• Stufenweise Wiedereingliederung

• Betriebliches Eingliederungsmanagement 
(BEM)

• Innerbetriebliche Umsetzung

• Koordination von Job-Coaching

• Präventionsmaßnahmen und  
Gesundheitsmanagement

• Durchführen von themenspezifischen  
Schulungen

Auf Wunsch kommen wir zu Ihnen  
ins Unternehmen.

Wie kann der  
IFD Hochtaunus  
Sie unterstützen?

Unser Angebot richtet sich an:

• Geschäftsführung

• Personalverantwortliche

• Mitarbeiter*innen Personalabteilung

• Schwerbehindertenvertretung

Der Integrationsfachdienst Hochtaunus in 
Oberursel ist seit 1994 für den Hochtaunus-
kreis Ansprechpartner für Unternehmen, die 
Menschen mit einer Behinderung beschäfti-
gen oder einstellen wollen.

Unser Ziel ist es, die Teilhabe von Menschen 
mit Behinderung am Arbeitsleben zu sichern 
und zu fördern.

Gemeinsam mit Ihnen erarbeiten wir kons-
truktive Lösungen, um das gesundheits-
bewusste Verhalten Ihrer Mitarbeiter*innen 
zu stärken, krankheitsbedingte Fehltage zu 
reduzieren oder die Bindung Ihrer Mitarbei-
ter*innen an Ihr Unternehmen zu erhöhen.

Über uns


